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VOORWOORD VAN DE VOORZITTER 

2022 zal de annalen ingaan als het eerste post Covid-jaar. Het jaar dat iedereen terug zijn normale leefwijze opnam. 

Op afvalgebied nam ons ingezamelde afval verder af, na de toename onder Covid-19. Voor Interrand betekende dit 

dat we een eerste maal substantieel de restafvaldoelstelling van OVAM hebben behaald. Deze doelstelling bedraagt 

130 kg/inw/jaar. In 2022 strandde Interrand met haar werkingsgebied op 121 kg/inw/jaar. Een stap in de goede 

richting dus.  

Als intercommunale kan Interrand niet op zijn lauweren blijven rusten. Tegen 2030 is er een nieuw ambitieuze 

restafvaldoelstelling van 83 kg/inw/jaar. Er wacht ons nog een hele uitdaging.  

Om deze nieuwe doelstelling te kunnen halen heeft de Raad van Bestuur, na een grondig onderzoek, beslist om voor 

restafval en gft in de toekomst over te stappen naar gewichtsdiftar. Concreet betekent dit dat deze 2 afvalfracties 

in containers zullen worden ingezameld. Tijdens het leegmaken worden deze containers gewogen en op basis van 

het effectief aangeboden gewicht zal er een afrekening gebeuren aan de aanbieders.  

In Vlaanderen zijn er al heel veel gemeenten die momenteel met gewichtsdiftar werken, tot tevredenheid van hun 

inwoners en met goede afvalresultaten. De eerste voorbereidingen werden gestart en er wordt gestreefd om over 

te schakelen in 2025 of 2026.  

2022 betekende ook een vrij turbulent jaar. De oorlog in Oekraïne veroorzaakte een sterke toename van de 

energieprijzen en van de inflatie. Interrand heeft er dan ook naar gestreeft om maximaal haar kosten trachten te 

beheersen. Dit is ook goed gelukt, waardoor we het boekjaar kunnen afsluiten met een positief resultaat.  

Uit bevragingen bleek reeds meermaals dat Vlamingen afvalintercommunales als positief ervaren. Een van de 

oorzaken is dat afvalintercommunales hun dienstverlening op de eerste plaats stellen. Ook Interrand tracht 

maximaal in te zetten op een goede dienstverlening. Eén van de domeinen waar Interrand nog extra stappen zal 

nemen is de handhaving van sluikstorten. Hiervoor heeft Interrand meerdere eigen GAS-vaststellers opgeleid, zodat 

de pakkans voor sluikstorters verhoogd kan worden.  

Tot slot wil ik namens de Raad van Bestuur alle medewerkers bedanken voor hun inzet bij Interrand. Samen met de 

Raad van Bestuur zullen we de komende jaren ons uiterste best doen om verder in te zetten op een goede 

dienstverlening naar de burger toe en samen tot nog betere milieuresultaten te komen.  

Joris Kelchtermans 

Voorzitter  
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VENNOTEN EN KAPITAAL 

 

INTERRAND, INTERGEMEENTELIJK SAMENWERKINGSVERBAND 

Opdrachthoudende vereniging, beheerst door het decreet van 6 juli 2001 houdende de Intergemeentelijke 

Samenwerking, zoals gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 31 oktober 2001. 

Opgericht op 5 december 1978 ingevolge onderhandse akte voor de duur van 30 jaar en waarvan de statuten zijn 

verschenen in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 21 februari 1979 onder het nummer 321-12. 

De vereniging werd conform het decreet van 6 juli 2001, verlengd voor een duur van 18 jaar, bij besluit van de 

Algemene Vergadering van 9 juli 2008, goedgekeurd bij Ministerieel Besluit van de Vlaamse Minister van 

Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering van 24 oktober 2008 en gepubliceerd in de bijlagen tot 

het Belgisch Staatsblad van 22 januari 2009 onder het nummer 0012015. 

STATUTENWIJZIGINGEN 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 10 december 1980 en goedgekeurd bij Koninklijk Besluit van 4 mei 

1982; 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 28 mei 1986 en goedgekeurd bij Besluit van de 

Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden van 8 januari 1988; 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 31 augustus 1988 en goedgekeurd bij Besluit van de 

Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden van 2 december 1988; 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 14 juni 1989 en goedgekeurd bij Besluit van de 

Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden van 23 augustus 1989; 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 9 juni 1993, verleden voor notaris Maryelle Van den Moortel te 

Overijse, goedgekeurd bij Besluit van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden van 28 

september 1993 en gepubliceerd in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 7 juli 1993 onder nummer 930707-

329; 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 18 december 1996, verleden voor notaris M. Van den Moortel te 

Overijse, goedgekeurd bij Besluit van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden van 28 

september 1998 en gepubliceerd in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 9 januari 1997 onder nummer 

970109-337; 

- haar zetel werd overgebracht naar het huidig adres ingevolge beslissing van de Raad van Bestuur van 16 

september 1999 en gepubliceerd in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 5 november 1999; 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 26 juni 2002, verleden voor notaris M. Van den Moortel te Overijse, 

goedgekeurd bij Besluit van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden van 17 oktober 2002 

en gepubliceerd in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 30 juli 2002 onder nummer 20020730-044; 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 19 november 2003, verleden voor notaris M. Van den Moortel te 

Overijse, goedgekeurd bij Besluit van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden van 17 mei 

2004 en gepubliceerd in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 17 december 2003 onder nummer 03133977; 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 9 juli 2008, goedgekeurd bij Ministerieel Besluit van de Vlaamse 

Minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering van 24 oktober 2008 en gepubliceerd in 

de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 22 januari 2009 onder nummer 0012015; 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 24 juni 2015, goedgekeurd bij Ministerieel Besluit van de Vlaamse 

Minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en Armoedebestrijding van 25 september 

2015 en gepubliceerd in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 8 december 2015 onder nummer 170709. 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 19 december 2018, goedgekeurd bij Ministerieel Besluit van de 

Vlaamse Minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en Armoedebestrijding van 20 

maart 2019. 

- bij besluit van de Algemene Vergadering van 16 december 2020. 
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VENNOTEN 

Op 31 december 2022 telde onze intercommunale, zoals bij de stichting, 3 vennoten: de gemeenten Hoeilaart, 

Overijse en Tervuren. 

KAPITAAL EN AANDELEN 

Overeenkomstig artikelen 7 en 8 van de statuten is het maatschappelijk kapitaal op 31 december 2022 samengesteld 

uit 520 aandelen van 250,00 euro elk, onderschreven als volgt: 

Hoeilaart 95 aandelen 

Overijse 231 aandelen 

Tervuren 194 aandelen 

Het onderschreven kapitaal van Interrand bedraagt 130.000 euro. 

De aandelen werden voor 30% volgestort. Het kapitaal bedraagt aldus 35.454,09 euro. 

BESTUURSORGAAN – TOEZICHT – SECRETARIAAT 

 

RAAD VAN BESTUUR (31 DECEMBER 2022) 

Leden 

Gemeente Hoeilaart 

mevrouw Joy Sergeys ondervoorzitter-bestuurder 

de heer Kenny Verbeeck bestuurder 

de heer Jo Portois bestuurder met raadgevende stem 

Gemeente Overijse 

de heer Joris Kelchtermans voorzitter-bestuurder 

de heer Peter Lombaert bestuurder 

de heer Danny De Kock bestuurder met raadgevende stem 

Gemeente Tervuren 

de heer Elmo Peeters ondervoorzitter-bestuurder  

mevrouw Yvette Schepers bestuurder  

de heer Thomas Geyns bestuurder met raadgevende stem 

Vergaderdata 

- 12 januari 2022  

- 9 februari 2022 

- 9 maart 2022 

- 7 april 2022 

- 11 mei 2022 

- 29 juni 2022 

- 3 augustus 2022 

- 7 september 2022 

- 5 oktober 2022 

- 9 november 2022 

- 14 december 2022 

Bestuurdersvergoedingen € 23.062,71 (brutobedrag) 
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ALGEMENE VERGADERING (31 DECEMBER 2022) 

Leden 

Gemeente Hoeilaart 

mevrouw Caroline Lagrange 

de heer Luc Meganck 

de heer Timothy Rowies 

Gemeente Overijse 

mevrouw Ingrid Degand 

mevrouw Leen Gillis 

mevrouw Martine Haegeman 

Gemeente Tervuren 

de heer Sebastiaan Coudré 

de heer Omer Graulus  

de heer Robert Steuts 

Vergaderdata 

- 29 juni 2022 

- 14 december 2022 

COMMISSARIS-REVISOR 

RSM Belgium met zetel te Posthofbrug 10 bus 4 te 2600 Berchem, vertegenwoordigd door mevrouw Annie De Wilde. 

TOEZICHTHOUDENDE OVERHEID  

Agentschap voor Binnenlands Bestuur. 

SECRETARIAAT 

De heer Bart Vandewiele, algemeen directeur. 
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VISIE – MISSIE – OPDRACHT  

Als opdrachthoudende afvalintercommunale deden onze deelnemende gemeenten (Hoeilaart, Overijse en 

Tervuren) een beheersoverdracht voor de verwezenlijking van een integraal afvalbeleid. Onze opdracht spitst zich 

toe op: 

- het bevorderen en nemen van initiatieven om de afvalproductie te beperken 

- het organiseren van de ophaling 

- de verwijdering en valorisatie van afvalstoffen 

- het uitbaten van recyclageparken 

- het opruimen van sluikstorten 

- het leegmaken van straatvuilnisbakken 

- het reinigen van kolken en riolen 

Interrand biedt een totaalpakket aan voor het afvalbeleid. Hierbij streven we ernaar om een hoge en kwalitatieve 

dienstverlening voor onze vennoten en haar inwoners.  

Als intercommunale staan we dicht bij onze vennoten en burgers. We trachten steeds op een constructieve wijze in 

dialoog te gaan om tot een transparant en breed gedragen beleid te komen. We huldigen het diftar-principe, waarbij 

de vervuiler betaalt. Enerzijds trachten we op een rechtvaardige wijze afvalkosten aan te rekenen, anderzijds streven 

we ernaar om de prijs voor de burger terug te dringen. Meestal betekent dit dat de goede sorteerder hiervoor 

beloond wordt.  

Als organisatie opteren we voor een voorzichtig en transparant financieel beleid. Door middel van een volgehouden 

kostenefficiënt beleid bekomen we een financieel gezonde toestand.  

We profileren ons als een sociaal geëngageerde werkgever. Interrand levert inspanningen om een aantrekkelijke 

werkgever te zijn, waar iedereen zich thuis voelt. Onze medewerkers zijn immers ons belangrijkste kapitaal. Het 

voorzien van een aangename werkplek en een veilige werkomgeving zijn voor Interrand dan ook cruciaal. Het 

resultaat van dit beleid is een sterke en gemotiveerde ploeg die zich permanent door weer en wind inzet om het 

beste van zichzelf te geven.  

De afgelopen decennia heeft het afvallandschap een hele evolutie gekend. Oorspronkelijk waren de 

afvalintercommunales opgericht voor de vuilverwijdering. Geleidelijk zijn ze echter geëvolueerd naar 

milieubedrijven, waarbij er meer ingezet werd op het verminderen van het restafval en het stimuleren van recyclage. 

De ladder van Lansink was hierbij de leidraad. Ook Interrand heeft deze evolutie met succes doorlopen.  

De toenemende aandacht voor milieu en duurzaamheid bij de bevolking als gevolg van maatschappelijke 

uitdagingen zoals grondstoffenschaarste en klimaatopwarming, heeft gevolgen voor de werking van Interrand. Nog 

meer dan in het verleden zal moeten worden ingezet op het verminderen van afvalstromen, hergebruik en recyclage. 

Meer en meer dienen we te evolueren naar een circulaire economie. Hiervoor is er nog een lange weg te gaan waar 

ook Interrand haar rol opneemt.  

Dag in dag uit zet Interrand zich als organisatie in om een performant afvalbeleid te realiseren voor al haar 

stakeholders. Samen met deze stakeholders en het gemotiveerde team van Interrand gaan we de uitdagingen aan 

en tonen we onze meerwaarde.  
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PERSONEEL – VLOOT – INFRASTRUCTUUR 

 

AANTAL WERKNEMERS EN VTE 

Het totaal aantal personeelsleden dat op 31 december 2022 bij Interrand tewerkgesteld was, bedraagt 45 voltijdse 

equivalenten. 

Enerzijds betreft het polyvalente arbeiders (mecanicien, chauffeurs en ophalers) en parkwachters en anderzijds 

administratieve medewerkers. 
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ORGANIGRAM 
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LEEFTIJDSVERDELING 

De gemiddelde leeftijd van een Interrand werknemer is 40 jaar, hetzij 48 jaar bij de bedienden en 39 jaar bij de 

arbeiders. 

 

ARBEIDSONGEVALLEN 

In 2022 waren er 6 arbeidsongevallen met 115 dagen werkverlet in totaal. 
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OVERZICHT VLOOT 

Het wagenpark van Interrand bestaat uit: 

- 1 personenwagen (E-smart) 

- 1 gesloten bestelwagen 

- 1 bestelwagen pick-up 

- 16 ophaalwagens 

- 2 containerwagens (waarvan 1 met kraan) 

 

ADRES ZETEL EN RECYCLAGEPARKEN 

Adres zetel J. B. Charlierlaan 78, 1560 Hoeilaart 

Recyclagepark Overijse Kerkeweg 111A, 3090 Overijse 

Recyclagepark Hoeilaart Watertorenstraat z/n, 1560 Hoeilaart 

Recyclagepark Tervuren Oppemstraat 61, 3080 Tervuren 
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OVERZICHT GLASBOLSITES 

Hoeilaart 

- Kerkplein (ondergronds) 

- Koldamstraat – Delhaize 

- Kolenbranderslaan – sloesveld 

- Overijsesteenweg (rechtover Desbecq) 

- Station Groenendaal (parking) 

- Ijzerstraat – station Hoeilaart 

- Watertorenstraat (loods gemeente) 

- Gemeenteplein 

Overijse 

- Bollestraat – pleintje (ondergronds) 

- Brusselsesteenweg – Dewit 

- Brusselsesteenweg – parking Delhaize 

- Duisburgsesteenweg – De Fraat 

- Fr. Verbeekstraat – Zavelenborre  

- Gr. de Meeusstraat – Chi Chi’s 

- Hoeilaartsesteenweg – De Rank  

- Kerkstraat (parking)  

- Meeuwenlaan – Kouterstraat 

- Molendreef – Watermolen  

- Nijvelsebaan 190 – Terlanenveld  

- Patrijzenlaan – Lotharingenkruis (school) 

- P.I. Taymansstraat  

- St. Hubertusdreef – Barbizon  

- Terhulpensesteenweg – Q8  

- Terhulpensesteenweg – St. Martinusschool  

- Witherendreef (parking Bosuil) 

Tervuren 

- Albertlaan – Tramlaan  

- Leuvensesteenweg – G.B. Parking  

- Groenlaan  

- Hip. Boulengerlaan (ondergronds) 

- Merenstraat – Pachthof Stroykens  

- Nettenberg – Bergestraat 

- Oppemstraat  

- Spechtenlaan – parking "Steenberg"  

- Kouterstraat (parking) 

- Sporthal "Diependal" (parking)  

- Veldlaan (aan de watertoren)  

- Vlonderse Hoek – parking (ondergronds) 
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AFVALPREVENTIE - SENSIBILISERING 

Het Vlaamse afvalbeleid streeft naar een maximale afvalpreventie en waar mogelijk naar uitsortering van 

recycleerbare afvalstoffen. Deze doelstellingen worden door Interrand volledig ondersteund.  

In onze huidige consumptiemaatschappij vragen afvalpreventie en sortering om een aanpassing van de dagelijkse 

gewoontes van onze burgers. 

Interrand gaat deze uitdaging aan en samen met de gemeenten, meer specifiek met de gemeentelijke milieu- en 

communicatiediensten, worden specifieke acties ondernomen om haar burgers aan te sporen om bewust minder 

afval te produceren. 

Daarnaast werden nog volgende activiteiten uitgevoerd: 

- Het geven van informatie en opvolgen van klachten: dankzij de dagelijkse opvolging van de verschillende 

afvalactiviteiten in onze gemeenten, zijn er relatief weinig klachten van burgers en/of gemeenten. 

Ook in 2022 losten we veel telefonische vragen of “klachten” onmiddellijk op. Een groot deel van de klachten is 

te wijten aan het te laat buiten zetten van het afval, het niet bereikbaar zijn van (delen van) straten door 

wegenwerken waar onze diensten niet van op de hoogte werden gesteld of het niet duidelijk zichtbaar buiten 

plaatsen van het afval. 

Eén van de basisprincipes van onze dienstverlening is het voorkomen van klachten. Als er dan toch een (terechte) 

klacht geregistreerd wordt, trachten we daarvoor onmiddellijk een oplossing te bieden.  

- De opmaak van afvalkalenders: ieder jaar wordt de afvalkalender voor elke gemeente opgemaakt door 

Interrand, met financiële ondersteuning van Fost Plus. 

Naast de papierversie is de kalender ook steeds raadpleegbaar op de website van Interrand, als ook via de 

gemeentelijke websites. De gratis ‘RecycleApp’, te downloaden via zowel Apple als Android toestellen, laat je 

automatisch weten welke afvalsoort wekelijks opgehaald. 

Deze app is gebruiksvriendelijk voor de consumenten en 

biedt de afvalintercommunales de mogelijkheid om 

dringende push-berichten bij noodsituaties uit te sturen.    

- Het opmaken en bezorgen van artikels voor de 

gemeentelijke infokanalen en plaatselijke pers: op 

regelmatige basis wordt informatie verspreid ter publicatie 

in de gemeentelijke infobladen, facebookpagina’s en nieuwsbrieven. Deze communicatiekanalen vormen voor 

Interrand ideale communicatieplatformen om snel en gericht de inwoners te informeren over haar activiteiten 

en afvalgerelateerde topics. Belangrijke informatie en wijzigingen wordt ook via persberichten uitgestuurd naar 

de lokale pers.  

- Het beheer van www.interrand.be: op de homepagina van de website wordt de belangrijkste en voor de 

inwoners meest relevante informatie aangekondigd onder de ‘Hot-topics’ in het oranje kader. Is het bijna 

snoeihoutophaling waarvoor reservatie verplicht is? Dat vind je dan terug in het oranje kader. Andere 

onderwerpen kunnen zijn: een reservatie boeken naar het recyclagepark van Tervuren, een sluikstort melden, 

info rond bepaalde wijzigingen waarmee de burger rekening mee moet houden, enz. Vaak zijn er directe linken 

naar de in te vullen formulieren, het reservatieplatform of het desbetreffende nieuwsbericht.     

- De Facebook-pagina: Sinds 24 maart 2021 staat de FB-pagina van Interrand online. Dit platform wordt gebruikt 

om de belangrijkste informatie kenbaar te maken. Zo werd er over de Nieuwe Blauwe Zak gecommuniceerd, 

speciale acties en campagnes, aanwezigheid op lokale evenementen, enz. Eind december kenden we meer dan 
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1000 paginavolgers. Dankzij het delen van onze berichten door de gemeenten en lokale raden bereikten we vaak 

tussen de 9.000 à 15.000 mensen.   

- De organisatie van activiteiten voor scholen: op eenvoudige vraag van 

de scholen binnen het werkingsgebied van Interrand kan een bezoek aan 

één van onze recyclageparken of van de restafvalwagen georganiseerd 

worden. Kleuters en lagere schoolkinderen vormen een belangrijk te 

bewerken doelgroep om afval correct te leren sorteren en meer uitleg te 

bieden rond het belang van recycleren. In 2022 werden er acties 

georganiseerd voor 7 verschillende lagere scholen (‘t Kasteeltje, de GBS 

Tervuren, de British School, Het Groene Dal, de GBS Vossem, ’t Prieeltje, 

en de parochieschool Maleizen) en de middelbare school VONK.  

Begeleiding van scholen voor het project ‘Operatie proper’ van Mooimakers. Dit project biedt scholen de kans 

om zwerfvuil in de school en buiten de schoolomgeving aan te pakken. In 2021 namen er 7 scholen deel aan het 

project. Enkel 4 scholen konden alle actiepunten tot een goed eind brengen en kregen in het totaal een beloning 

van 2.975 € uitgekeerd.  

- Het ter beschikking stellen van didactisch materiaal aan scholen: naast materialen rond thuiscomposteren en 

kringlooptuinieren (compostkit, compostkoffer, educatieve spelen, infopanelen en infoposters), is er ook 

didactische materiaal rond recyclage uitleenbaar (recyclagekoffer, infopanelen, informatieve dvd’s en video).  

- Het uitvoeren van projecten in samenwerking met FostPlus en GoodPlanet: 

• Tweemaal per jaar krijgen scholen en verenigingen de kans om gratis communicatiemateriaal, papiermandjes 
en PMD-containers te bestellen. Interrand coördineert de aanvragen en leveringen. In 2021 werden 
afvaleilandjes en papiermandjes besteld voor de nieuwe middelbare school VONK.   

• Op het eind van het schooljaar krijgen alle kleuter-, basisscholen de informatie om, via Fost Plus, gratis 
animatieworkshops te bestellen bij GoodPlanet.  
Verschillende kleuter- en basisscholen schreven zich hiervoor in. Er werden 12 workshops ‘Labo’ en 22 
workshops ‘Wat is er aan de hand in viesvuilland’ gereserveerd.  

• De afvaleilandjes die FostPlus ter beschikking stelt voor de organisatoren van events binnen de gemeenten 
worden erg gewaardeerd en gebruikt bij allerlei activiteiten (speelpleinen, lokale feesten, …). Interrand heeft 
ervoor gezorgd dat de 3 gemeenten elk over 20 afvaleilanden beschikken.  

- Tuincoachprojecten met steun van de provincie Vlaams-Brabant: 

De Tuincoach Wim Azijn heeft in 2022 verschillende artikels gepubliceerd over milieu- en klimaatgerelateerde 

onderwerpen.  

Activiteiten: 

Hij wist met zijn infostand op 1 mei op de bloemenmarkt van Teruvren en op 6 oktober 2022, de Duurzame 

Doendersdag in Hoeilaart, de bezoekers warm te maken voor het composteren en de ‘Hot’-topics, zoals 

klimaatvriendelijke tuinen.  

Raadgeven: 

Gedurende het hele jaar stond Wim de inwoners te woord die vragen hadden over bijvoorbeeld de ideale 

plantensoorten bij het heraanleggen van tuinen.  

Aanbieden (online) infosessies die i.s.m. de gemeenten rond volgende thema’s:  

- Composteren 
- Water in de kringloop 

- Afvalfracties uit de tuin – hergebruik of verwijderen 

- Kleine onthardingen  
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- Verderzetting van het toekennen van een subsidie bij de aankoop van een geluidsarme hakselaar, compostvat 

of -bak, wormenbak, herbruikbare luiers en mulchmaaier: met deze acties wil Interrand de afvoer van 

groenafval naar het recyclagepark verminderen en de tuiniers bewust maken van de mogelijkheden van het 

gebruiken of verwerken van groenafval in de eigen tuin. 

In 2022 werd in totaal een bedrag van 3.975,78 euro subsidies uitbetaald. 

- Gratis naaldcontainers op de recyclageparken: inwoners die om medische redenen spuiten moeten gebruiken, 

ontvangen gratis een naaldcontainer op één van onze recyclageparken. 

Interrand zorgt ervoor dat deze spuiten veilig verwerkt worden als medisch afval; tevens zorgt het 

naaldcontainertje voor een veilige bewaring van de gebruikte spuiten.  

- Gratis ter beschikking stellen van GFT-containers: als antwoord op de vraag van de inwoners lanceerde 

Interrand op 1 april 2021 een verhuursysteem van GFT-containers in 3 formaten. In 2022 bestelden 444 extra 

inwoners een container. Het bedrijf Sulo heeft het beheer hiervan in handen. De bakken vormen een goed 

alternatief op de bio-afbreekbare zakken die nog steeds verkocht worden.  

- Medewerking lenteschoonmaak te Tervuren: de gemeente Tervuren heeft haar jaarlijkse lenteschoonmaak 

georganiseerd in het centrum van Tervuren. Opzet van deze actie is om de parkeervrije straten, volledig “schoon 

te maken”. Interrand met haar ploegen die verantwoordelijk zijn voor het reinigen van de kolken hebben hieraan 

meegewerkt. 

- Ladder van Lansink:  

Interrand baseert zich qua sensibilisering van het grote publiek op de verschillende stappen van ‘de Ladder van 

Lansink’. De stap waar we de meeste aandacht aan schenken is: afvalvoorkoming. Het principe van ‘de Ladder 

van Lansink’ geeft de manier weer waarop we het afval moeten behandelen, startend bij de meest 

milieuvriendelijke en eindigend bij de meest milieubelastende manier. 

 

 

 

 

 

 

 

AFVAL VOORKOMEN 

Helemaal bovenaan de ladder staat ‘voorkomen van afval’. De beste manier om met afval om te gaan, is afval 

vermijden. Dit is goedkoop en milieuvriendelijk en is het enige middel om de afvalberg werkelijk te verkleinen. 

Interrand zet in haar communicatie, haar face-to-face contacten en contacten met scholen het meeste in op  het 

voorkomen van afval.  

Inzetten op o.a.:  

• het promoten van verenigingen zoals Zero Waste, e.a. ;  

• het stimuleren van de aankoop van groenten en fruit in bulk; 

• het ter beschikking stellen van stickers ‘geen reclamedrukwerk’  
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AFVAL HERGEBRUIKEN 

Indien afval toch onvermijdelijk is, wordt het best zoveel mogelijk opnieuw gebruikt. De mooiste voorbeelden 

zijn de artikelen in de kringloopwinkel, tweedehandswebshops, weggeefinitiatieven, retourflessen, navulbare 

verpakkingen, ...  

Zo financiert Interrand de communicatie en events van de RepairCafé’s, biedt het gratis herbruikbare bekers aan, 

stimuleert het gebruik van herbruikbare luiers en compostbakken en –vaten met subsidies, enz.  

AFVAL RECYCLEREN 

Indien er niet hergebruikt kan worden, moet er worden nagegaan of afvalstoffen kunnen worden 

gerecycleerd, bewerkt of verwerkt tot nieuwe producten. Bij recyclage gaat men dus het afval bewerken en 

verwerken tot nieuwe producten, de grondstof hergebruiken. Daarom moeten deze grondstoffen gescheiden 

worden ingezameld. Enkele voorbeelden: oud papier wordt nieuw papier, metalen blikjes worden een nieuwe 

fiets, plastic flessen worden nieuwe flessen of een nieuwe fleece, ... 

Doorheen het jaar promoot Interrand de campagnes van Bebat voor het terugbrengen van oude batterijen. 

Batterijtesters worden zo ook uitgedeeld op de recyclageparken en banners worden geplaatst om hun 

communicatieacties te versterken. Interrand stelt het recyclagepark van Tervuren ter beschikking van Recupel  

voor het filmen van spots en promoot ook het terugbrengen van elektro. Er wordt doorheen het jaar ook extra 

aandacht gegeven aan de mogelijkheid om gratis oude matrassen aan te bieden voor recyclage.  

AFVAL VERBRANDEN MET ENERGIERECUPERATIE 

Voor een restfractie van het huishoudelijke afval die niet in aanmerking komt voor bovenstaande oplossingen, is 

verbranding met energierecuperatie de oplossing. Met de warmte die vrijkomt tijdens het verbrandingsproces 

wordt elektriciteit gemaakt. Zo kent het restafval nog een nuttige toepassing.  

De restfractie uit onze regio wordt verwerkt in de afvalverbrandingsoven van Indaver in Doel. 

AFVAL VERBRANDEN ZONDER ENERGIERECUPERATIE EN STORTEN 

Helemaal onderaan de ladder staan het verbranden zonder energierecuperatie en het storten van afval, de 

meest vervuilende oplossingen. Deze manieren van afvalverwerking zijn dan ook te mijden en worden slechts 

toegepast indien voorgaande systemen niet mogelijk zijn. Storten van afval mag slechts uitzonderlijk, onder 

strikte voorwaarden en streng toezicht. 

- Herbruikbare bekers:  

In 2022 werden de bekers 44 uitgeleend (Hoeilaart 10 keer, Overijse 26 keer en Tervuren 8 keer). In het totaal 

werden over het jaar 32.232 bekers uitgeleend. Voor 2 events werden telkens 10 bakken uitgeleend. De andere 

events waren schoolfeesten, fuiven van jeugdbewegingen, feesten van sportverenigingen, enz..  

- Aanwezigheid op vrijwilligers panel, lokale duurzaamheidsevents en onthaal nieuwe inwoners: Jaarlijks neemt 

Interrand deel aan de lokale evenementen rond thema’s als afval, duurzaamheid, hergebruik of circulaire 

economie, voedselverspilling. In 2022 nam Interrand deel aan de werkgroep klimaatnetwerk Druivenstreek in 

Overijse. Interrand had in 2022 ook een infostand op de zwerfvuilactie van Hoeilaart (12/03), de 

Moorselsefeesten (25/06), de duurzame Doendersdag (6/10) en de onthaaldag voor nieuwe inwoners van 

Tervuren (16/10).  
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- Deelname aan nationale campagnes 

In 2022 heeft Interrand deelgenomen aan nationale campagnes:  

• De batterijtestercampagne van Bebat: tussen 19 tot 27 november werden inwoners van de 3 gemeenten 

die hun batterijen afgaven in het recyclagepark beloond met een batterijtester. De campagne werd 

verspreid naar de verschillende communicatiediensten die elk deze informatie hebben gecommuniceerd 

via facebook.  

• De Nieuwe Blauwe Zak: er werden in de loop van het jaar verschillende spots over de nieuwe inhoud van 

de PMD-zak gecommuniceerd. We gebruikten hiervoor de spots die door FostPlus ontwikkeld werden.  

Harde plastics worden nog steeds gratis op het recyclagepark aanvaard.   

• De recyclage van kapotte lampen van Recupel: Interrand steunde de actie van Recupel door het verspreiden 

van de informatie ter publicatie. Het doel van deze campagne was om ervoor te zorgen dat lampen op een 

juiste manier gerecycleerd worden.  

 

 

 

 

 

 

 

 

• Week van de handhaving van 3 t.e.m. 9/10: 

In 2022 organiseerde Interrand in samenwerking met de politie Druivenstreek en de politie Voer en Dijle 

punctuele handhavingsacties in Overijse, Hoeilaart en Tervuren. De Focus lag op het correct aanbieden van 

afval. Naast controles werden mensen ook aangesproken en gevraagd hun afval opnieuw binnen te nemen.  
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• De Week van het afvalteam van 15 t.e.m. 21/10:  

 

Dit jaar wilde de afvalsector vooral de focus leggen 

op het feit dat de afvalophalers ook topsporters zijn 

omdat ze elke week een marathon aflopen. De 

nadruk op veiligheid, respect en hun prestaties 

werd in de verf gezet. Deze campagne werd positief 

onthaald. Op communicatievlak werd de 

campagne wijd verspreid via de lokale media, de 

gemeentelijke infobladen, facebook, 

www.interrand.be.  

 

 

 

 

 

 

 

 

- Mooimakers subsidieprojecten tegen sluikstort:  

 

• Het vuilnisbakkenplan: 

Achter de schermen werken Interrand en de gemeentes verder aan 

de uitbouw van het vuilnisbakkenplan op het terrein. Zo worden 

eerder afgesproken punten, zoals: het wegnemen, verplaatsen of 

bijplaatsen van vuilnisbakken steeds samen besproken. Er werden 

op enkele plaatsen borden geplaatst op de mensen te wijzen over 

het sluikstort gedrag in publieke vuilnisbakken. De registratie van 

problematische vuilnisbakken gebeurt nog steeds in het door 

Mooimakers aangeboden systeem ‘Mijn Mooie Straat’.   

 

 

 

• Subsidieproject sluikstort aan glasbollen: In 2022 werd aandacht besteed aan 

het aanspreken van bewoners die naast de glasbollen wonen en die graag 

glasbolmeter en -peter willen 

worden. Medewerkers van de 

Delhaize Overijse waren heel 

enthousiast om die taak op hun 

te nemen.  

 

 

 

http://www.interrand.be/
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- Afvalcoach: een persoonlijke aanpak die loont 

De afvalcoach fungeert door middel van persoonlijke interactie als schakel tussen bewoners, beleid en 
handhaving. Ze bouwt een relatie op met bewoners en stimuleert correct afvalgedrag. 

Onze afvalcoach gaat vooral de baan op om meer uitleg te verschaffen over verkeerd gesorteerde - niet 

meegenomen - afvalzakken. Een thuisbezoek of telefoongesprek laat toe om de mensen te laten begrijpen wat 

er verkeerd liep en wat ze kunnen doen om dat in de toekomst te voorkomen. De meest verschafte uitleg ging 

over niet meegenomen PMD-zakken, de inhoud van de GFT-zakken of het gebruik van de nieuwe GFT-zakken.  

Op vraag van gemeenten of op verzoek van laders worden probleemlocaties bekeken. De afvalcoach gaat dan de 

situatie analyseren en de nodige acties ondernemen om deze locaties aan te pakken.  

De aanpak is om eerst face-to-face gesprekken aan te gaan met de bewoners om hen bewust te maken over de 

gangbare aanbiedings- en sorteerregels. Een tweede stap is het opstellen van een brief in samenwerking met de 

gemeente en eventueel ook de sociale huisvestingsmaatschappij en politie om het probleem aan te kaarten en 

te wijzen dat sluikstort financiële gevolgen kan hebben. Vaak levert deze tweede stap reeds goede resultaten op 

en verbetert de situatie.      

 

Ook op bijeenkomsten zoals algemene vergaderingen van grote appartementsgebouwen gaat de afvalcoach 

intermediëren om probleemsituaties op te lossen.  

 

De afvalcoach biedt o.a. ook afval gerelateerde info aan het grote publiek op lokale evenementen of aan kinderen 

op de recyclageparken.  

 

- GAS-vaststellers: In december 2022 keurden de verschillende gemeenteraden de aanstelling van 3 GAS-

vaststellers goed. Vanaf dat ogenblik kunnen de medewerkers van Interrand zelf bestuurlijke verslagen schrijven 

voor sluikstorten waar adresgegevens in teruggevonden worden.  
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AFVALRESULTATEN 2022 

HUIS-AAN-HUISINZAMELING 

Interrand zorgt voor de inzameling van huishoudelijk afval in de aangesloten gemeenten. 

Daarnaast worden bepaalde afvalstoffen apart ingezameld en geregistreerd van kKMO, op aanvraag en tegen 

betaling van een gemeentelijke retributie. 

Op uitdrukkelijk verzoek van onze gemeenten worden alle afvalstoffen van de burger, op een vaste weekdag 

opgehaald. Minimaal drie verschillende afvalsoorten worden wekelijks opgehaald van 60.594 inwoners. 

Restafval 

Huishoudelijke fractie 

Het restafval wordt wekelijks ingezameld, in verplicht aan te kopen plastieken restafvalzakken.  

1.084.200 zakken werden hiervoor geleverd bij de handelaars. 

Het ingezamelde restafval is in 2022 gedaald met ongeveer 7,34 kg/inw. Door deze afname komen we terug op het 

pré-covid-niveau.  

 2022 2021 2020 2019 

kg/inw. 106,87 114,21 117,01 114,50 

ton 6.413,20 6.854,07 6.973,85 6.771,15 

Ambachtelijke fractie 

Deze fractie wordt ingezameld in containers die geledigd worden volgens de behoeften van de klant (wekelijks, 

tweemaal per week, tweewekelijks, maandelijks,…). 

De inzameling van het ambachtelijk restafval is amper/licht gedaald. 

 2022 2021 2020 2019 

kg/inw. 11,14 11,47 12,31 12,81 

ton 668,50 688,65 733,56 757,51 

Grofvuil 

In 2022 werden aanvragen genoteerd voor het ophalen van grofvuil aan huis tegen betaling: 

Aantal aanvragen 2022 2021 2020 2019 

Hoeilaart 30 27 40 38 

Overijse 53 55 57 50 

Tervuren 83 73 100 59 

Totaal 166 155 187 147 

GFT 

GFT wordt wekelijks ingezameld in verplicht aan te kopen composteerbare zakken; 347.400 zakken werden hiervoor 

geleverd bij de handelaars. 

Sinds 1 april 2021 hebben inwoners de mogelijkheid om gebruik te maken van een gft-container waar ze een 

jaarabonnement voor kunnen nemen. In totaal werden er 1750 containers uitgeleverd.  



21 
 

Het ingezameld GFT is in 2022 gedaald met 376 ton. De hoeveelheid aangeboden gft wordt beïnvloed door het weer. 

2022 was een droger jaar. Hierdoor daalde de ingezamelde hoeveelheid.  

 2022 2021 2020 2019 

kg/inw. 41,88 48,14 39,58 41,02 

ton 2.513 2.889 2.359 2.426 

 

Papier en karton 

De fractie papier en karton werd 18 maal opgehaald in 2022. 

Sinds 1 januari 2016 werd er overgeschakeld van een maandelijkse naar een 3-wekelijkse inzameling. Deze 

verandering was ingegeven door het feit dat de ophaalrondes te zwaar waren voor de laders. De huidige rondes met 

de 3-wekelijkse frequentie worden door de ophaalploegen positief beoordeeld.  

Wekelijks wordt papier en karton apart ingezameld en geregistreerd bij kKMO op aanvraag en tegen betaling van 

een gemeentelijke retributie. 

Het ingezameld papier en karton is in 2022 sterk afgenomen. Hiervoor hebben we geen sluitende verklaring, maar 

dit is een trend die overal in Vlaanderen voor komt.  

 2022 2021 2020 2019 

kg/inw. 44,35 50,80 51,44 49,91 

ton 2.661,72 3.048,81 3.065,54 2.951,43 

PMD 

PMD wordt sinds 1 april 2021 tweewekelijks ingezameld in de verplicht aan te kopen blauwe PMD-zak. 811.500 

zakken werden hiervoor geleverd bij de handelaars. De invoering van deze tweewekelijkse inzameling viel samen 

met de afschaffing van de roze zak en de uitbreiding van de sorteerboodschap. Hierdoor is er een verschuiving van 

het afval van de roze naar de blauwe zak.  

Het ingezamelde PMD is in 2022 redelijk stabiel gebleven. 

Er dient te worden opgemerkt dat tot april 2021 de Roze zak driewekelijks ingezameld werd in de verplicht aan te 

kopen roze zak. Vanaf april 2021 werden er geen zakken meer verkocht.  

Om een globaal beeld te kunnen vormen, zijn de cijfers met betrekking tot de roze zak ook in de tabel opgenomen. 

 2022 2021 2020 2019 

kg/inw. 22,28 20,02 13,29 11,83 

  2,33 9,44 7,31 

ton 1.336,86 1.201,98 792,32 699,48 

  139,76 562,62 432,46 

Glas 

Er staan 58 glasbollen verspreid over het ganse werkgebied van Interrand. De glasbollen worden afhankelijk van de 

vullingsgraad geledigd.  

Het ingezamelde glas is in 2022 gedaald met 2,46 kg/inw. 

 2022 2021 2020 2019 

kg/inw. 31,47 33,93 34,69 30,55 

ton 1.888 2.037 2.067 1.807 
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RECYCLAGEPARKEN 

Sedert 1 september 1993 is Interrand verantwoordelijk voor de uitbating van drie recyclageparken. 

Zes parkwachters zorgen ervoor dat de aangeleverde afvalstoffen op een correcte manier uitgesorteerd en 

gedeponeerd worden in de juiste afvalcontainers. 

Onze recyclageparken zijn alleen toegankelijk voor onze burgers. 

Op 3 februari 2014 werd het diftarsysteem in gebruik genomen, waardoor toegang tot de recyclageparken enkel 

mogelijk is met de identiteitskaart of een, op aanvraag, afgeleverde toegangskaart.   

Een aangepast tarief, gebaseerd op de richtlijnen van Vlarema en het principe “de vervuiler betaalt”, wordt 

toegepast. 

Ingezameld piepschuim en kurk worden niet gewogen en zijn niet opgenomen in de gegevens van de 

recyclageparken. 

 2022 2021 2020 2019 

kg/inw. 108,65 121,34 117,94 113,73 

 

Aantal bezoekers 2022 2021 2020 2019 

Hoeilaart 12.819 12.237 10.214 13.034 

Overijse 20.087 22.280 21.385 18.643 

Tervuren 14.269 15.862 18.054 20.095 

Totaal 47.175 50.379 49.653 51.772 

 

Herkomst bezoekers RP Hoeilaart RP Overijse RP Tervuren 

Hoeilaart 72,37 % 7,33 % 4,32 % 

Overijse 26,14 % 87,69 % 0,97 % 

Tervuren 1,49 % 5,53 % 94,70 % 
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Afvalsoort 
Kg / inwoner* 

Hoeilaart Overijse Tervuren 
Totaal  
2022 

Totaal 
2021 

Totaal 
2020 

Papier - karton 6,36 5,32 4,96 5,39 6,19 6,40 

Puin 28,60 18,62 14,50 19,00 20,93 22,69 

Asbest 1,25 1,29 1,32 1,30 2,66 1,70 

Flessen 1,85 1,42 1,18 1,41 1,48 1,36 

Vlak glas 0,66 0,89 0,06 0,53 0,91 0,39 

KGA 0,65 0,53 0,44 0,52 1,28 1,46 

Frituurolie en -vet 0,25 0,17 0,10 0,16 0,37 0,63 

Accu’s - batterijen 0,03 0,03 0,02 0,02 0,06 0,07 

Motorolie 0,03 0,03 0,02 0,03 0,05 0,16 

Autobanden     0,17 0,17 

Gips 0,71 0,47 0,48 0,52 0,49 0,98 

Metaal 3,41 2,83 2,76 2,92 3,14 3,54 

Snoeihout 59,34 25,62 22,65 30,97 28,84 34,11 

Gras - bladeren 12,65 4,50 2,59 5,33 5,72 4,36 

Stronken 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,58 

PMD 0,70 0,62 0,46 0,58 0,59 0,39 

Kringloopgoederen 5,44 14,02 7,47 9,90 7,92 6,17 

Grofvuil 16,73 12,11 10,31 12,33 14,32 14,38 

Houtafval 19,25 16,23 13,72 15,89 19,18 16,90 

AEEA** 4,93 3,51 3,11 3,63 5,15 4,18 

Harde plastics 1,76 1,37 1,22 1,39 1,62 1,53 

Zachte plastics n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 0,05 0,35 

Matras     0,49     0,46     0,44 0,46 
 

0,31 0,00 

Totaal 165,09 110,04 87,81 112,28 121,34 117,90 

* Sinds 2019 worden de aangeleverde afvalstoffen gecorrigeerd volgens de gemeente van de aanbieder. Hierdoor 

wordt vermeden dat afval dat door een inwoner van Overijse naar RP Hoeilaart wordt gebracht wordt 

toegewezen aan de gemeente Hoeilaart en vice versa.  

** De definitieve afvalcijfers voor 2022 zijn nog niet bekend.  
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TOTALE AFVALBERG 

In totaal werd 23.254 ton ingezameld, waarvan 6.527 ton aangevoerd werd op de recyclageparken of 28,07 % van 

de totale afvalberg. 

De totale afvalberg is in 2022 aanzienlijk gedaald.  

Afvalsoort 
kg afval per inwoner 

2022 2021 2020 2019 

Restfractie huishoudelijk 106,87 114,21 117,01 114,50 

Restfractie sluik/zwerf/korf 1,90 2,14 2,29 2,85 

Restfractie ambachtelijk 11,14 11,47 12,31 12,81 

Grofvuil 12,33 14,32 14,38 12,35 

GFT 41,88 48,14 39,58 41,02 

Papier - karton 49,74 56,99 60,18 58,89 

Glas 32,88 35,41 36,05 32,42 

Vlak glas 0,53 0,91 1,82 3,37 

Puin 19,00 20,92 22,69 20,03 

Asbest 1,30 2,66 1,70 1,52 

KGA + batterijen 0,54 1,31 1,91 1,80 

Gras – bladeren 5,33 5,71 4,36 6,55 

Snoeihout + kerstbomen 32,72 30,46 40,76 36,07 

Stronken 0,00 0,06 0,58 1,56 

Metaal 2,92 3,32 3,54 3,44 

PMD 22,86 20,61 13,69 12,54 

Kringloopgoederen 9,90 7,92 6,17               5,52 

Houtafval 15,89 19,18 16,90 11,49 

Motorolie  0,03 0,05 0,16 0,16 

Autobanden  0,17 0,17 0,15 

AEEA 3,63 5,15 4,18 3,30 

Gipsafval 0,52 0,49 0,66 0,98 

Harde plastics 1,39               1,62 1,53 1,63 

Zachte plastics n.v.t. 2,38 9,79 7,73 

Totaal 373,30 401,60 401,09 383,32 
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VERWERKING VAN AFVALSTOFFEN 

Alle ingezamelde afvalstoffen worden door Interrand afgevoerd naar erkende verwerkingsinstallaties. 

De tabel hieronder geeft een totaaloverzicht van de verwerkers of beheerders van de afvalstoffen die Interrand in 

haar werkingsgebied inzamelt. 

Aard afvalstoffen Verwerker 

AEEA Recupel vzw te Brussel 

Asbest De Kock te Overijse 

Autobanden Recytyre vzw te Brussel 

Batterijen Bebat vzw te St Stevens Woluwe 

Bermmaaisel EcoWerf te Kessel-Lo 

Cartridges Ecoplus te Naninne 

GFT EcoWerf te Kessel-Lo 

Gipsafval Patrick van der Mark BV te Beuningen (NL) 

Glas (flessen, bokalen) Suez te Brussel 

Groenafval (snoeihout, gras, bladeren, stronken) De Winter te Herent 

Grofvuil Indaver te Beveren 

Harde plastics Renewi te Vilvoorde 

Herbruikbare goederen en textiel ViTeS 

Houtafval Soret te Hoeilaart      

KGA & motorolie Intradura te Zellik 

Kurk De Vlaspit te Scherpenheuvel 

Metaal Derichebourg te Brussel 

Papier / karton Renewi te Vilvoorde 

Piepschuim Ecofill te Bornem 

PMD Suez te Brussel 

Puin Soret te Hoeilaart / De Kock te Overijse 

Restafval Indaver te Beveren 

Roze zakken Eco-oh! te Houthalen 

Slib, veegvuil EcoWerf te Kessel-Lo 

Vlak glas Suez te Brussel 

Hieronder vindt u een overzicht met de voornaamste verwerkingsmethoden. 

Aard afvalstoffen Verwerkingsmethode 

AEEA Ontmantelen en recycleren 

Asbest Storten 

Batterijen, metaal, harde plastics, puin, kurk, roze zak, 
papier/karton 

Uitsorteren en recycleren 

Bermmaaisel, gft, groenafval Composteren 

Glas Omsmelten en hergebruiken 

Grofvuil, restafval, kga(gedeeltelijk) Verbranden met warmte- en/of energierecuperatie 

Herbruikbare goederen en textiel Uitsorteren en hergebruiken 
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RESTAFVALCIJFER – OVAM 

Het huishoudelijk restafval is het huishoudelijk afval dat niet-selectief ingezameld wordt. Dit restafval wordt 

bijgevolg afgevoerd voor definitieve verwijdering. Het omvat het huisvuil, het grofvuil, het gemeentevuil en het 

veegvuil. Het gemeentevuil betreft het overige vuil ingezameld door de gemeente van straatvuilbakjes, manueel 

veegvuil en sluikstorten. Het veegvuil was tot en met 2013 opgenomen in de cijfers van het gemeentevuil. (OVAM, 

rapport huishoudelijk en gelijkaardig bedrijfsafval 2018) 

In het uitvoeringsplan voor huishoudelijk afval en gelijkaardig bedrijfsafval van Ovam zijn er doelstellingen 

vooropgesteld voor 2022. Het bepalen van die doelstelling gebeurt op basis van clusters die worden bepaald a.d.h.v. 

de Belfius-categorieën (een bestaande sociaal-economische typologie van de gemeenten). Zowel Hoeilaart, Overijse 

en Tervuren zijn ingedeeld bij de categorie V2 – gemeenten in de stadsrand met hogere inkomens en toenemend 

aantal jongeren. Voor deze categorie bedraagt de vooropgestelde doelstelling voor restafval en gelijkaardig 

bedrijfsafval 130 kg/inw./jaar. (Ter info, de vorige doelstelling bedroeg 158 kg/inw./jaar) 

Ondertussen is er een nieuwe ambitieuze restafvaldoelstelling voor 2030. Voor Interrand bedraagt deze 83 

kg/inw/jaar.  

Evolutie 2016-2022: 

 Hoeilaart Overijse Tervuren Interrand 

2016 172 153 163 160 

2017 155 135 138 140 

2018 151 137 153 146 

2019 151 124 128 131 

2020 139 135 133 135 

2021 143 130 127 131 

2022* 130 121 116 121 

* d.i. een raming, de officiële cijfers van OVAM worden pas in het najaar van 2023 gepubliceerd 

Vanaf 2019 zijn de cijfers op een andere wijze berekend. Met name voor het grofvuil dat op de recyclageparken 

wordt aangeleverd, zullen de gewichten worden toegewezen in functie van de herkomst van de bezoekers van het 

desbetreffende recyclagepark. Voorheen gebeurde dit niet en werd het gewicht van het recyclagepark toegewezen 

aan de gemeente waar het gelegen is. Aangezien er bijvoorbeeld op het recyclagepark van Hoeilaart ongeveer een 

kwart van de bezoekers uit Overijse afkomstig zijn, kreeg Hoeilaart ten onrechte te veel gewicht toegerekend en 

Overijse te weinig.  

SLUIKSTORTEN – ZWERFVUIL 

Sinds 1 januari 2019 werd er een nieuwe ploeg opgericht. Deze legt zich toe op het opruimen van sluikstorten, het 

leegmaken van straatvuilnisbakjes, het opkuisen van glasbolsites en het ophalen van zwerfvuilzakken. Door te 

werken met deze specifieke ploeg, kan Interrand sneller en flexibeler reageren wanneer er bv. een sluikstort gemeld 

wordt.  

In 2022 heeft Interrand 393 sluikstortmeldingen behandeld. Bij 24 meldingen werd er niets gevonden. Er werden 47 

grote(re) sluikstorten aangetroffen (meer dan 20kg).  

T.o.v. 2021 is er een stijging van 47 meldingen, maar is er opnieuw een daling met betrekking tot de meldingen waar 

er niets werd gevonden. Het gaat om een daling van 10 meldingen. 

Bij de zwerfvuilvrijwilligers werden er 141 zwerfvuilzakken opgehaald (Hoeilaart: 4x; Overijse: 65x; Tervuren: 72x). 
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STRAATVUILNISBAKJES 

Sinds de nieuwe ploeg werd opgericht die zich o.a. toelegt op het leegmaken van de straatvuilnisbakken, kan 

Interrand zich flexibeler organiseren. Hierdoor kunnen we rekening houden met het ledigingtijdstip, de 

ledigingsfrequentie, de seizoensinvloeden, ... Dit resulteerde in een betere dienstverlening en een substantiële 

afname van het aantal meldingen en klachten over straatvuilnisbakken.  

In 2020 werd er een nieuwe wagen in dienst genomen voor deze ploeg. Het betreft een bestelwagen pick-up die 

aangedreven wordt door aardgas. Deze wagen liet toe om onze dienstverlening nog verder te verbeteren.  

KOLKENREINIGING 

In opdracht van haar gemeenten reinigt Interrand alle kolken driemaal per jaar. 

Een aangepast voertuig met chauffeur en één begeleider zijn verantwoordelijk voor het reinigen van 17.381 kolken, 

verspreid over de drie gemeenten. 

In 2022 heeft de Raad van Bestuur beslist om de eigen kolkenploeg te schrappen en onze kolkenwagen uit dienst te 

nemen. De reden waren de veelvuldige technische pannes van de kolkenwagen. Sindsdien doet Interrand een 

beroep op een externe dienstverlener.  

VERWERKEN VEEGVUIL EN BERMMAAISEL  

In opdracht van haar gemeenten, wordt het gemeentelijk veegvuil en bermmaaisel door onze tussenkomst, 

afgevoerd naar de composteringsinstallatie van EcoWerf te Wilsele. 

Hoeilaart Veegvuil   60,76 ton 

Tervuren Veegvuil 124,98 ton 

Tervuren Bermmaaisel en gras 110,92 ton 

Overijse Bermmaaisel en gras 448,16 ton 
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ONDERSTEUNENDE DIENSTEN 

Technische dienst 

De technische dienst bestaat uit één werkleider en een mecanicien die er samen voor zorgen dat de ophaalploegen 

dagelijks alle afvalstoffen vlot en veilig kunnen inzamelen. 

Een uitgeruste garage staat ter beschikking van de mecanicien om alle onderhoud en herstellingen te kunnen 

uitvoeren, zowel aan vrachtwagens, containers, gebouwen e.a. 

Administratie 

Deze dienst regelt het ganse afvalgebeuren binnen de intercommunale in opdracht van haar gemeenten. 

Het takenpakket is zeer ruim, maar legt vooral de nadruk op het contact met de burger en de gemeenten in het 

kader van een klantvriendelijke dienstverlening. 

Leveren huisvuilzakken 

Interrand zorgt voor de aankoop en opslag van de verschillende huisvuilzakken. 

Wekelijks worden de huisvuilzakken geleverd bij de handelaars, voor rekening van onze gemeenten. 
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EXTERNE PARTNERS 

Interafval 

Vlaanderen telt 25 afvalintercommunales. Die staan allemaal garant voor een correcte en milieuverantwoorde 

inzameling, ophaling en verwerking van huishoudelijk afval, inspelend op de specifieke behoeften van hun 

werkingsgebied. 

Om informatie uit te wisselen en ervaringen te delen in verband met 

actuele dossiers binnen het lokale afvalbeleid, werd in 1996 

INTERAFVAL opgericht als samenwerkingsverband tussen de 

Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten en de 

afvalintercommunales. Intussen is INTERAFVAL uitgegroeid tot 

aanspreekpunt voor alle organisaties en overheden die betrokken zijn bij het lokale afvalbeleid. De VVSG en de 

intercommunales kunnen op die manier de stem van de lokale besturen luider en eensgezinder laten klinken en dus 

beter hun stempel drukken op het Vlaamse afvalbeleid. Alle afvalintercommunales in Vlaanderen zijn lid van 

INTERAFVAL. 

Interrand is vertegenwoordigd in de plenaire vergadering, de werkgroep inzameling en de werkgroep communicatie 

die plaats vinden in de schoot van INTERAFVAL.  

Vlaco 

VLACO, de Vlaamse Compostorganisatie, is een vzw die helpt de uitvoering van de opeenvolgende beleidsplannen 

inzake organisch-biologisch afval (groenafval, GFT en bedrijfsorganisch afval) te 

ondersteunen en coördineren. Zowel de OVAM (de Openbare Vlaamse 

Afvalstoffenmaatschappij) als de Vlaamse afvalintercommunales en 

compostproducenten maken sinds 1992 deel uit van VLACO vzw. 

Door de oprichting van de Cel Thuiscomposteren bestrijkt VLACO vzw de 

volledige organische afvalketen, vanaf de preventie tot het gebruik als 

secundaire grondstof. 

EcoWerf 

Sinds enkele jaren is Interrand aangesloten bij de opdrachthoudende vereniging EcoWerf, het Intergemeentelijk 

Milieubedrijf Oost-Brabant. 

 

EcoWerf is ondermeer verantwoordelijk voor het composteren van GFT, veegvuil en bermmaaisel. Deze 

afvalstromen worden door Interrand rechtstreeks afgevoerd naar EcoWerf met vrijstelling van het BTW-tarief. 
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Interza en Incovo 

Interrand is binnen de groep van afvalintercommunales een kleine speler van eerder beperkte omvang en een 

beperkte administratie. 

    

Sinds enkele jaren wordt er nauw samengewerkt met de Vlaams-Brabantse intercommunales, waaronder  Interza 

en Incovo. Naast strategisch overleg en ervaringsuitwisseling, wordt samengewerkt rond gezamenlijke projecten of 

aanbestedingen. 

Intradura 

Sinds enkele jaren is Interrand aangesloten bij de opdrachthoudende 

vereniging Intradura. 

Intradura is onder meer verantwoordelijk voor de KGA en AEEA-

inzameling op de recyclageparken van Interrand. 

Gemeenschappelijke Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk (Haviland) 

Interrand heeft zich aangesloten bij de preventiedienst van Haviland. 

Het takenpakket van deze dienst kan opgesplitst worden in drie grote pakketten: permanente, periodieke en 

occasionele taken inzake Preventie, Bescherming en Welzijn op het Werk. 

Tot de permanente taken behoren: bezoeken aan de werkplaatsen, secretariaatswerk, sensibilisatie van de 

hiërarchische lijn en de werknemers, samenwerking met de arbeidsgeneesheer en officiële instanties, geven van 

veiligheid- en welzijnsvorming, doornemen van allerlei documentatie en actuele wetteksten met als doel deze om 

te zetten naar praktische, bruikbare toepassingen. 

 

De periodieke taken van de preventieadviseur kunnen opgesplitst worden in het opstellen van periodieke verslagen 

en het jaarverslag van de preventiedienst. 

De occasionele taken zijn het adviseren en begeleiden van aankopen van arbeidsmiddelen (ophaalwagens, 

containers, enz.) en persoonlijke beschermingsmiddelen (werkkledij, enz.), het verstrekken van adviezen voor 

nieuwbouw (de aanleg van een nieuw recyclagepark) en het onderzoeken van arbeidsongevallen. 
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